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Standardlehrplan

Lernende Person

Garten- und Landschaftsbau Betrieb \
1. Lehrjahr
Leitziel | 1.2 I Betriebliche Unterhaltsarbeiten

Richtziel

Kompetenzen

Wirtschaftliche Leistungen kdnnen nur optimal erbracht werden, wenn das
betriebliche Umfeld stimmt. Der 6kologische Umgang mit Ressourcen wird dabei
immer wichtiger. Gartnerinnen und Gartner EBA stellen einen ungestérten
Arbeitsablauf sicher.

Sie pflegen und unterhalten betriebliche Einrichtungen, Maschinen, Werkzeuge
und Kulturflachen und entsorgen Materialien unter dkologischen Aspekten.

1.21 Betriebliche Hartflachen unterhalten

Gartnerinnen und Gértner EBA unterhalten betriebliche Hartflachen und fiihren
Winterdienstmassnahmen gemass betrieblichen Vorgaben durch.

2 Methodenkompetenz

2.1.1 Arbeitstechniken

2.1.2 Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz

2.1.3 Okologisches Verhalten

3 Sozial- und Selbstkompetenz
3.1.1 Eigenverantwortliches Handeln

3.1.3 Sorgféltiges Handeln

3.1.4 Lebenslanges Lernen

|Leistungsziel
1.2.1.1  Hartflachen reinigen

1.2.1.2  Beikrautregulierung
auf Belagen

Richtziel

Kompetenzen

|Betrieb Tax [Kontrolle / Visum / Bemerkungen

Sie reinigen unterschiedliche Belage mit geeigneten I_K3
\Werkzeugen/ Maschinen.

Sie regulieren Beikraut auf unterschiedlichen Belagen I_K3
nach betrieblichen Vorgaben mit geeigneten
\Werkzeugen / Maschinen geméass Anweisung.

1.2.2 Magazin, Kulturflaiche und Werkstatt pflegen

Gartnerinnen und Gartner EBA pflegen Magazine, Kulturflachen und Werkstéatten
verantwortungsbewusst nach betrieblichen Vorgaben.

2 Methodenkompetenz
2.1.1 Arbeitstechniken

2.1.4 Prozessorientiertes Handeln

3 Sozial- und Selbstkompetenz

3.1.1 Eigenverantwortliches Handeln
3.1.3 Sorgfaltiges Handeln
3.1.4 Lebenslanges Lernen

|Leistungsziel

1.2.2.1 Infrastruktur
unterhalten

1.2.2.5 Ordnung

|Betrieb Tax [Kontrolle / Visum / Bemerkungen

Sie reinigen Arbeits-, Produktions- und Lagerraume W
nach betrieblichen Vorgaben.

Sie halten die Ordnung im Betrieb nach betrieblichen I K3
\Vorgaben aufrecht.
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Standardlehrplan

Lernende Person

Garten- und Landschaftsbau Betrieb \
1. Lehrjahr
Richtziel 1.23 Maschinen, Fahrzeuge und Werkzeuge pflegen

Kompetenzen

Gartnerinnen und Gartner EBA sind bestrebt, Maschinen, Fahrzeuge und Werkzeuge in
einwandfreiem Zustand zu erhalten und sie nach Anweisungen zu pflegen.

2 Methodenkompetenz

2.1.2 Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz

2.1.5 Betriebswirtschaftliches Denken und Handeln

3 Sozial- und Selbstkompetenz
3.1.1 Eigenverantwortliches Handeln

3.1.3 Sorgféltiges Handeln

|Leistungsziel

1.2.3.1

Maschinen und

Werkzeuge reinigen

Richtziel

Kompetenzen

|Betrieb Tax [Kontrolle / Visum / Bemerkungen

Sie reinigen Maschinen, Fahrzeuge und Werkzeuge |_K3
nach Herstellerangaben und betrieblichen Vorgaben.

1.24 Material 6kologisch entsorgen

Gartnerinnen und Gartner EBA trennen und entsorgen nach betrieblichen Vorgaben und
Okologischen Kriterien. Sie sind motiviert Materialien, wenn immer maoglich, einer weiteren
sinnvollen Verwertung zuzuflhren, damit die Ressourcen erhalten bleiben.

2 Methodenkompetenz

2.1.2 Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz
2.1.3 Okologisches Verhalten

2.1.4 Prozessorientiertes Handeln

3 Sozial- und Selbstkompetenz
3.1.1 Eigenverantwortliches Handeln

3.1.3 Sorgféltiges Handeln

3.1.4 Lebenslanges Lernen

|Leistungsziel |Betrieb Tax [Kontrolle / Visum / Bemerkungen
1.2.4.1  Abfall trennen Sie trennen Abfélle nach dkologischen und betrieblichen IW
Kriterien.
1.2.4.2  Abfall entsorgen Sie entsorgen Abfélle im Betrieb nach 6kologischen IW
Kriterien und betrieblichen Vorgaben.
Leitziel | 1.3 Pflanz- und Saatarbeiten

Pflanzen sind lebende Organismen und haben spezifische Bedurfnisse.
Optimales Wachstum ist nur dann méglich, wenn von der Vorbereitung tber die
Bepflanzung bzw. Ansaat bis zur Nachbearbeitung alle Schritte sorgfaltig, art-
und umweltgerecht durchgefiihrt werden.

Gartnerinnen und Gartner EBA berlcksichtigen bei allen Arbeitsschritten die
Bedurfnisse der Pflanzen sowie die 6kologischen Rahmenbedingungen.
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Standardlehrplan

Garten- und Landschaftsbau

1. Lehrjahr
Richtziel

Kompetenzen

Lernende Person

Betrieb \

1.31 Pflanz- und Saatflachen vorbereiten

Gartnerinnen und Gartner EBA sind bestrebt, sich bei der Vorbereitung von Pflanz- und
Saatflachen sorgfaltig und gewissenhaft an die betrieblichen Vorgaben zu halten.

2 Methodenkompetenz ‘
2.1.1 Arbeitstechniken

2.1.2 Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz

2.1.4 Prozessorientiertes Handeln

3 Sozial- und Selbstkompetenz
3.1.1 Eigenverantwortliches Handeln

3.1.3 Sorgféltiges Handeln
3.1.5 Belastbarkeit und Anpassungsfahigkeit

|Leistungsziel
1.3.1.1  Bodenvorbereitung

1.3.1.2  Pflanzgrube

1.3.1.3 Bodenverbesserung

Richtziel

Kompetenzen

|Betrieb Tax [Kontrolle / Visum / Bemerkungen
Sie bereiten den Boden als Saat- oder Pflanzflache |_K3

manuell oder maschinell vor gemass Anweisung.

Sie bereiten Pflanzgruben gemass Anweisung vor. I K3

Sie arbeiten unterschiedliche |_K3

Bodenverbesserungsmaterialien gemass Anweisungen

ein.

1.3.3 Rasen und Wiesen anlegen

Gartnerinnen und Gartner EBA legen Rasen- und Wiesenflachen sorgféltig und
standortgerecht nach betrieblichen Vorgaben an.

2 Methodenkompetenz |
2.1.1 Arbeitstechniken

3 Sozial- und Selbstkompetenz
3.1.3 Sorgfaltiges Handeln

3.1.4 Lebenslanges Lernen

|Leistungsziel
1.3.3.1  Ansaat

1.3.3.2 Rollrasen

IBetrieb Tax | Kontrolle / Visum / Bemerkungen

Sie sdhen Rasen- und Wiesenflachen manuell oder |_K3
maschinell gemass betrieblichen Vorgaben an.

Sie verlegen Rollrasen unter Anleitung. I K3
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Standardlehrplan Lernende Person

Garten- und Landschaftsbau Betrieb \
1. Lehrjahr
Richtziel 1.3.5 Pflanzen und Pflanzflachen nachbereiten

Gartnerinnen und Gartner EBA sind sich bewusst, dass Pflanzen nach dem Setzen
besondere Behandlung bendtigen. Sie unterstitzen mit entsprechenden Massnahmen das
optimale Anwachsen der Pflanzen und halten sich dabei an die betrieblichen Vorgaben.

2 Methodenkompetenz

2.1.1 Arbeitstechniken

Kompetenzen

2.1.4 Prozessorientiertes Handeln

3 Sozial- und Selbstkompetenz

3.1.1 Eigenverantwortliches Handeln
3.1.3 Sorgfaltiges Handeln

|Leistungsziel |Betrieb Tax |Kontrolle / Visum / Bemerkungen
1.3.5.1  Pflanzen befestigen  |[Sie befestigen Pflanzen nach betrieblichen Vorgaben. I_K3

1.3.5.2  Angiessen Sie giessen Pflanzen situationsgerecht an. I K3
1.3.5.3  Boden abdecken Sie decken Pflanzflachen mit unterschiedlichen I K3

Materialien ab.

1.3.5.4  Neupflanzungen Sie fihren Pflegemassnahmen wahrend der |_K3
pflegen IAnwachsphase der Pflanzen geméss Anweisung aus.
Leitziel 1.4 I Pflanzenerndhrung und -schutz

Nur gesunde und kraftige Pflanzen kénnen ihre Funktion als Zier- oder
Nutzpflanzen wahrnehmen.

Gartnerinnen und Gartner EBA erndhren und schitzen Pflanzen unter Anleitung.
Sie respektieren die Zusammenhange und Wirkungsweisen in der Natur und
halten sich konsequent an die betrieblichen Angaben. Sie sind sich der
Auswirkungen ihres Handelns fir Mensch und Umwelt bewusst und befolgen die
Sicherheitsbestimmungen.
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Standardlehrplan

Garten- und Landschaftsbau

1. Lehrjahr
Richtziel

Kompetenzen

Lernende Person

Betrieb \

143 Beikrauter regulieren

Gartnerinnen und Gartner EBA regulieren unerwiinschte Beikrauter umweltschonend und
nachhaltig. Sie sind bestrebt, sich und die Umwelt dabei optimal zu schiitzen.

2 Methodenkompetenz

2.1.1 Arbeitstechniken

2.1.2 Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz

2.1.3 Okologisches Verhalten

3 Sozial- und Selbstkompetenz

3.1.1 Eigenverantwortliches Handeln

3.1.4 Lebenslanges Lernen

|Leistungsziel

1.4.3.1 Beikraut regulieren

Leitziel

lBetrieb

Sie regulieren Beikrauter in Griinflachen gemass
Anweisung mit geeigneten Methoden und Hilfsmitteln.

Tax | Kontrolle / Visum / Bemerkungen

IW|

1.5 I Pflanzenkenntnis und -verwendung

Richtziel

Kompetenzen

Immer neue Gestaltungswiinsche, Vorschriften und Umwelteinflisse verlangen
nach der optimalen Pflanzenauswahl fiir unterschiedliche Standorte.
Gartnerinnen und Gartner EBA kennen Pflanzen aus verschiedenen
Verwendungsgruppen und berlicksichtigen deren Bedirfnisse bei der Wahl eines
Standortes.

1.5.1

Pflanzen benennen

Gartnerinnen und Gartner EBA erkennen Pflanzen anhand von Merkmalen in
verschiedenen Vegetationsstadien. Sie benennen sie mit dem botanischen und dem
deutschen Namen.

2 Methodenkompetenz
2.1.1 Arbeitstechniken
2.1.3 Okologisches Verhalten

3 Sozial- und Selbstkompetenz

3.1.3 Sorgfaltiges Handeln
3.1.4 Lebenslanges Lernen

|Leistungsziel

1.51.1 Pflanzen benennen

Leitziel

IBetrieb Tax | Kontrolle / Visum / Bemerkungen

Sie benennen Pflanzen mit deutschen und botanischen [k
Namen gemass Sortimentsliste.

1.6 Garten- und Griinflaichenpflege

Eine gepflegte und optisch ansprechende Umgebung tragt zum Wohlbefinden
des Menschen bei. In immer dichter besiedelten Gebieten kbnnen wertvolle
Lebensraume fiur Tiere und Pflanzen durch pflegerische Massnahmen erhalten
und aufgewertet werden. Gartnerinnen und Gartner EBA sind bestrebt, durch
ihre Mitarbeit bei der Pflege von Griin- und Hartflachen den gewlinschten
Zustand zu erhalten oder herzustellen.
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Standardlehrplan

Lernende Person

Garten- und Landschaftsbau Betrieb \

1. Lehrjahr
Richtziel

Kompetenzen

1.6.1 Rasen- und Wiesenflachen pflegen

Gartnerinnen und Gartner EBA pflegen Rasen- und Wiesenflachen nach dkologischen
und 6konomischen Gesichtspunkten unter Anleitung. Beim Einsatz von Maschinen
wenden sie die Sicherheitsmassnahmen konsequent an.

2 Methodenkompetenz

2.1.1 Arbeitstechniken

2.1.2 Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz

2.1.5 Betriebswirtschaftliches Denken und Handeln

3 Sozial- und Selbstkompetenz

3.1.2 Umgangsformen
3.1.3 Sorgfaltiges Handeln
3.1.5 Belastbarkeit und Anpassungsfahigkeit

|Leistungsziel

1.6.1.1  Rasen/Wiesen mahen |Sie mahen verschiedene Rasen- und Wiesentypen mit |_K3

1.6.1.2 Rasen pflegen
(Verticutieren, Kanten
chappieren)

1.6.1.3  Garten lauben

Richtziel

Kompetenzen

IBetrieb Tax | Kontrolle / Visum / Bemerkungen

entsprechenden Maschinen in geeigneten Intervallen.

Sie pflegen Rasenflachen mit den entsprechenden I_K3
Maschinen und Geréten.

Sie lauben Grinflachen manuell und/oder maschinell. I_K3

1.6.2 Pflanzen schneiden

Gartnerinnen und Gartner EBA schneiden Geholze, Stauden, Rosen und Kletterpflanzen
mit geeigneten Schnitttechniken und Werkzeugen oder Maschinen unter Anleitung.
Ihnen ist die Bedeutung der Einhaltung der Sicherheitsvorschriften bewusst und sie

verhalten sich entsprechend.

2 Methodenkompetenz

2.1.1 Arbeitstechniken

2.1.2 Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz

2.1.4 Prozessorientiertes Handeln

3 Sozial- und Selbstkompetenz
3.1.1 Eigenverantwortliches Handeln

3.1.2 Umgangsformen

3.1.3 Sorgféltiges Handeln

|Leistungsziel
1.6.2.1 Hecken schneiden

1.6.2.2 Stauden schneiden

|Betrieb Tax [Kontrolle / Visum / Bemerkungen
Sie schneiden Hecken unter Anleitung. I_K3
Sie schneiden Stauden unter Anleitung. I_K3
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Standardlehrplan

Garten- und Landschaftsbau

1. Lehrjahr

Lernende Person

Betrieb \

|Leistungsziel

1.6.2.3  Straucher/Rosen

schneiden

Richtziel

Kompetenzen

|Betrieb

Sie schneiden Gehdlze, Rosen, Schling- und
Kletterpflanzen unter Anleitung.

Tax | Kontrolle / Visum / Bemerkungen

=

1.6.3 Griinflachen bewdssern

Gartnerinnen und Gartner EBA bewassern Pflanz- und Rasenflachen mit verschiedenen
Techniken nach betrieblichen Vorgaben.

2 Methodenkompetenz ‘
2.1.3 Okologisches Verhalten

2.1.5 Betriebswirtschaftliches Denken und Handeln

3 Sozial- und Selbstkompetenz
3.1.1 Eigenverantwortliches Handeln

3.1.3 Sorgféltiges Handeln

|Leistungsziel

1.6.3.1 Pflanzflachen und
Gefasse bewassern
1.6.3.2 Rasen bewassern

|Betrieb

Sie bewassern Pflanzflachen und Gefasse in
ausreichender Menge und in sinnvollen Intervallen
gemass Vorgabe.

Tax | Kontrolle / Visum / Bemerkungen

=

Sie bewassern Rasenflachen in ausreichender Menge
und in sinnvollen Intervallen gemass Vorgabe.

=
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Standardlehrplan Lernende Person

Garten- und Landschaftsbau Betrieb \
2. Lehrjahr
Leitziel | 1.1 ILiefervorbereitung

Fir einen einwandfreien Kundenservice zu konkurrenzfahigen Preisen sind
reibungslose Ablaufe im Betrieb immer entscheidender.

Gartnerinnen und Gartner EBA leisten durch ihre unterstiitzende Arbeit einen
wichtigen Beitrag zu einem wirtschaftlich erfolgreichen Betrieb.

Richtziel 11.2 Waren laden

Gartnerinnen und Gartner EBA kontrollieren den Warenausgang anhand von
Lieferscheinen und sind bestrebt, die ausgehenden Waren optimal nach Anleitung zu
verpacken und zu laden.

Kompetenzen 2 Methodenkompetenz

2.1.1 Arbeitstechniken
2.1.2 Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz

2.1.5 Betriebswirtschaftliches Denken und Handeln

3 Sozial- und Selbstkompetenz

3.1.1 Eigenverantwortliches Handeln
3.1.3 Sorgféltiges Handeln

|Leistungsziel |Betrieb Tax [Kontrolle / Visum / Bemerkungen

1.1.2.3  Fahrzeuge beladen Sie beladen Fahrzeuge mit Pflanzen, Materialien und W
Kleinmaschinen geméass Anweisung.

Leitziel I 1.2 I Betriebliche Unterhaltsarbeiten

Wirtschaftliche Leistungen kénnen nur optimal erbracht werden, wenn das
betriebliche Umfeld stimmt. Der 6kologische Umgang mit Ressourcen wird dabei
immer wichtiger. Gartnerinnen und Gartner EBA stellen einen ungestorten
Arbeitsablauf sicher.

Sie pflegen und unterhalten betriebliche Einrichtungen, Maschinen, Werkzeuge
und Kulturflachen und entsorgen Materialien unter 6kologischen Aspekten.

Richtziel 1.2.1 Betriebliche Hartflichen unterhalten

Gartnerinnen und Gartner EBA unterhalten betriebliche Hartflichen und fihren
Winterdienstmassnahmen gemass betrieblichen Vorgaben durch.

Kompetenzen

2 Methodenkompetenz

2.1.1 Arbeitstechniken

2.1.2 Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz
2.1.3 Okologisches Verhalten

3 Sozial- und Selbstkompetenz
3.1.1 Eigenverantwortliches Handeln
3.1.3 Sorgfaltiges Handeln

3.1.4 Lebenslanges Lernen

|Leistungsziel |Betrieb Tax |Kontrolle / Visum / Bemerkungen

1.2.1.4  Winterdienst Sie entscheiden sich anhand der Situation fiir eine W
geeignete Winterdienstmassnahme.
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Standardlehrplan Lernende Person

Garten- und Landschaftsbau Betrieb \
2. Lehrjahr

|Leistungsziel |Betrieb Tax |Kontrolle / Visum / Bemerkungen
1.2.1.5 Winterdienst Sie fuhren den Winterdienst auf Hartflachen IW

situationsbezogen mit geeigneten Hilfsmitteln aus.

Richtziel 1.2.2 Magazin, Kulturflache und Werkstatt pflegen

Gartnerinnen und Gartner EBA pflegen Magazine, Kulturflachen und Werkstatten
verantwortungsbewusst nach betrieblichen Vorgaben.

Kompetenzen 2 Methodenkompetenz
2.1.1 Arbeitstechniken
2.1.4 Prozessorientiertes Handeln
3 Sozial- und Selbstkompetenz
3.1.1 Eigenverantwortliches Handeln
3.1.3 Sorgféltiges Handeln
3.1.4 Lebenslanges Lernen
|Leistungsziel |Betrieb Tax [Kontrolle / Visum / Bemerkungen
1.2.2.3  Bewasserungseinrichtu |Sie warten Bewasserungseinrichtungen periodisch nach W
ngen warten Anweisung.
Richtziel 1.23 Maschinen, Fahrzeuge und Werkzeuge pflegen
Gartnerinnen und Gartner EBA sind bestrebt, Maschinen, Fahrzeuge und Werkzeuge in
einwandfreiem Zustand zu erhalten und sie nach Anweisungen zu pflegen.
Kompetenzen 2 Methodenkompetenz
2.1.2 Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz
2.1.5 Betriebswirtschaftliches Denken und Handeln
3 Sozial- und Selbstkompetenz
3.1.1 Eigenverantwortliches Handeln
3.1.3 Sorgfaltiges Handeln
|Leistungsziel |Betrieb Tax [Kontrolle / Visum / Bemerkungen
1.2.3.2  Maschinen und Sie fuhren Pflege- und Wartungsarbeiten an Maschinen, |_K3
Werkzeuge warten Fahrzeugen und Werkzeugen nach betrieblichen
\Vorgaben und Herstellerangaben aus.
Leitziel I 1.3 I Pflanz- und Saatarbeiten

Pflanzen sind lebende Organismen und haben spezifische Bedlrfnisse.
Optimales Wachstum ist nur dann mdglich, wenn von der Vorbereitung lber die
Bepflanzung bzw. Ansaat bis zur Nachbearbeitung alle Schritte sorgfaltig, art-
und umweltgerecht durchgefihrt werden.

Gartnerinnen und Gartner EBA berlcksichtigen bei allen Arbeitsschritten die
Bedirfnisse der Pflanzen sowie die 6kologischen Rahmenbedingungen.
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Standardlehrplan Lernende Person

Garten- und Landschaftsbau
2. Lehrjahr

Richtziel 1.3.2 Pflanzen setzen

Betrieb \

Gartnerinnen und Gartner EBA sind motiviert, Pflanzen ihren Bedurfnissen entsprechend
zu behandeln und zu pflanzen.

Kompetenzen 2 Methodenkompetenz ‘
2.1.1 Arbeitstechniken
2.1.4 Prozessorientiertes Handeln
3 Sozial- und Selbstkompetenz
3.1.1 Eigenverantwortliches Handeln
3.1.3 Sorgféltiges Handeln
|Leistungsziel |Betrieb Tax [Kontrolle / Visum / Bemerkungen
1.3.2.1  Pflanzen vorbereiten  |Sie bereiten Pflanzen gemass Anweisung zur Pflanzung |_K3
vor.
1.3.2.3  Pflanzen setzen Sie setzen Pflanzen gemé&ss Anweisung im Freiland und I_K3
in Gefassen.
1.3.2.4  Ausgraben (Ballieren) [Sie graben Pflanzen geméass Anweisung aus. I_K3
1.3.2.5 Einschlagen Sie schlagen Pflanzen geméass Anweisung ein. I_K3
Richtziel 134 Gefdsse zur Bepflanzung vorbereiten
Gartnerinnen und Gartner EBA bereiten unterschiedliche Gefasse mit dem geeigneten
Aufbau und Substrat nach Angaben zur Bepflanzung vor.
Kompetenzen 2 Methodenkompetenz |
2.1.1 Arbeitstechniken
3 Sozial- und Selbstkompetenz
3.1.3 Sorgfaltiges Handeln
3.1.4 Lebenslanges Lernen
|Leistungsziel |Betrieb Tax [Kontrolle / Visum / Bemerkungen
1.3.4.1  Gefasse fiillen Sie bereiten unterschiedliche Gefésse nach | K3

betrieblichen Vorgaben zur Bepflanzung vor.
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Standardlehrplan

Lernende Person

Garten- und Landschaftsbau Betrieb \
2. Lehrjahr
Leitziel | 1.4 I Pflanzenernahrung und -schutz

Richtziel

Kompetenzen

Nur gesunde und kraftige Pflanzen kénnen ihre Funktion als Zier- oder
Nutzpflanzen wahrnehmen.

Gartnerinnen und Gartner EBA ernahren und schitzen Pflanzen unter Anleitung.
Sie respektieren die Zusammenhange und Wirkungsweisen in der Natur und
halten sich konsequent an die betrieblichen Angaben. Sie sind sich der

Auswirkungen ihres Handelns fur Mensch und Umwelt bewusst und befolgen die
Sicherheitsbestimmungen.

1.41 Pflanzen ernahren

Gartnerinnen und Gartner EBA bringen unterschiedliche Formen von Diingemitteln unter
Anleitung aus und sind bestrebt, dabei die Gefahren fur sich und ihre Umwelt zu
bericksichtigen und Schutzbestimmungen einzuhalten.

2 Methodenkompetenz
2.1.1 Arbeitstechniken

2.1.2 Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz

2.1.3 Okologisches Verhalten

3 Sozial- und Selbstkompetenz

3.1.1 Eigenverantwortliches Handeln
3.1.3 Sorgfaltiges Handeln
3.1.4 Lebenslanges Lernen

|Leistungsziel |Betrieb Tax |Kontrolle / Visum / Bemerkungen
1.4.1.1  Dinger bereitstellen  |Sie messen flissige und feste Dingemittel nach |_K3

1.4.1.2 Pflanzen diingen

Richtziel

Kompetenzen

Vorgabe mit einem geeigneten Hilfsmittel ab.

Sie bringen feste oder flliissige Dingemittel gemass |_K3
Anweisung aus.

1.4.2 Pflanzen schiitzen

Gartnerinnen und Gartner EBA beobachten den Gesundheitszustand der Pflanzen und
treffen unter Anleitung geeignete Schutzmassnahmen.

2 Methodenkompetenz
2.1.1 Arbeitstechniken

2.1.2 Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz
2.1.3 Okologisches Verhalten
2.1.5 Betriebswirtschaftliches Denken und Handeln

3 Sozial- und Selbstkompetenz

3.1.1 Eigenverantwortliches Handeln
3.1.3 Sorgféltiges Handeln

|Leistungsziel
1.4.2.1  Schaden erkennen

|Betrieb Tax [Kontrolle / Visum / Bemerkungen
Sie erkennen unerwiinschte Verédnderungen an I_K2 |
Pflanzen.
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Standardlehrplan

Lernende Person

Garten- und Landschaftsbau Betrieb

2. Lehrjahr

|Leistungsziel

1.4.2.2 Pflanzenschutzmittel
anwenden

1.4.2.5 Winterschutz

Leitziel

IBetrieb Tax | Kontrolle / Visum / Bemerkungen

Sie wenden Pflanzenschutzmittel unter Anleitung und I K3
Einhaltung der Sicherheitsmassnahmen an.

Sie schiitzen Pflanzen mit verschiedenen I K3
Schutzmassnahmen und -materialien gemass
Anweisung.

1.5 Pflanzenkenntnis und -verwendung

Richtziel

Kompetenzen

Immer neue Gestaltungswiinsche, Vorschriften und Umwelteinflisse verlangen
nach der optimalen Pflanzenauswahl fiir unterschiedliche Standorte.
Gartnerinnen und Gartner EBA kennen Pflanzen aus verschiedenen
Verwendungsgruppen und berlcksichtigen deren Bedirfnisse bei der Wahl eines
Standortes.

1.5.2 Pflanzen verwenden

Gartnerinnen und Gartner EBA verwenden Pflanzen aus verschiedenen
Verwendungsgruppen ihrem Standorten entsprechend.

2 Methodenkompetenz

2.1.3 Okologisches Verhalten
2.1.4 Prozessorientiertes Handeln

3 Sozial- und Selbstkompetenz

3.1.4 Lebenslanges Lernen

|Leistungsziel |Betrieb Tax | Kontrolle / Visum / Bemerkungen
1.5.2.1  Pflanzen zuordnen Sie ordnen Pflanzen aus verschiedenen |_K2

1.5.2.2 Pflanzen verwenden

Leitziel

Verwendungsgruppen mdglichen Standorten zu.

Sie schlagen Verwendungsmadglichkeiten fiir selbst |_K2
ausgewahlte Pflanzen anhand deren
Standortanspriichen vor.

1.7 Garten- und Landschaftsbau

Die Gestaltung von Aussenrdaumen in einer zunehmend Uberbauten Umwelt
nimmt einen immer wichtigeren Stellenwert ein. Der Garten oder 6ffentliche
Raum wird zum erweiterten Wohnraum und erhoht die Lebensqualitat. Die
Anspriche der Benutzer, die rechtlichen, sicherheitstechnischen, ékologischen,
Okonomischen und umweltrelevanten Aspekte mussen gleichermassen
bertcksichtigt und umgesetzt werden.

Gartnerinnen und Gartner EBA sind im Prozess des Bauens qualitativ
einwandfreier Gartenanlagen eingebunden und unterstiitzen im Team den
Arbeitsfortgang massgeblich.
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Standardlehrplan

Lernende Person

Garten- und Landschaftsbau Betrieb \
2. Lehrjahr

Richtziel

Kompetenzen

1.71 Erdarbeiten ausfiihren

Gartnerinnen und Gartner EBA flihren Erdarbeiten aus und sind dabei bestrebt, sorgféltig
mit dem Boden umzugehen um ihn nachhaltig zu schitzen. Sie halten sich an die
Anweisungen des Betriebes bezlglich Maschineneinsatz, Materialverwendung und
Sicherheitsvorschriften.

2 Methodenkompetenz

2.1.1 Arbeitstechniken
2.1.2 Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz
2.1.4 Prozessorientiertes Handeln

2.1.5 Betriebswirtschaftliches Denken und Handeln

3 Sozial- und Selbstkompetenz

3.1.1 Eigenverantwortliches Handeln
3.1.2 Umgangsformen

3.1.5 Belastbarkeit und Anpassungsfahigkeit

|Leistungsziel |Betrieb Tax [Kontrolle / Visum / Bemerkungen

1.7.1.1  Rohboden Sie bauen Untergrundmaterial gemass Anweisung |_K3
einbauen/ausbauen  Imaschinell oder von Hand ein und aus.

1.7.1.3  Untergrundmaterial Sie verdichten Untergrundmaterial mit geeigneten |_K3
verdichten Verdichtungsgeraten geméass Anweisung.

1.7.1.4  Oberboden/Unterbode |Sie bauen Ober- und Unterboden geméass Anweisung |_K3
n einbauen maschinell oder von Hand ein und aus.

1.7.1.5  Kuturerdedepot pflegen [Sie pflegen Bodenlager gemass Anweisung. |_K3

1.7.1.6  Sicker- und Sie bauen geméss Anweisung Sicker- und I_K3
Filterschichten Filterschichten auf (iberdeckten Bauteilen ein.

1.7.1.7  Grében erstellen Sie erstellen U- und V-Grében geméass Anweisung unter I_K3

Einhaltung der Sicherheitsvorschriften.
1.7.1.8 Rohrleitungen verlegen [Sie verlegen unter Anleitung gangige Rohrmaterialien. I_K3
1.7.1.9  Schutzschichten fir

Rohrleitungen

Sie bringen Schutzschichten fir Rohrleitungen gemass I_K3
Anweisung ein.
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Standardlehrplan

Lernende Person

Garten- und Landschaftsbau Betrieb \
2. Lehrjahr

Richtziel

Kompetenzen

1.7.2 Beldge und Einfassungen erstellen

Gartnerinnen und Gartner EBA erstellen verschiedene Belage und Einfassungen unter
Anleitung. Sie sind motiviert, beim Einsatz von Maschinen die Sicherheitsvorschriften flr
Mensch und Umwelt zu beachten.

2 Methodenkompetenz

2.1.1 Arbeitstechniken
2.1.2 Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz
2.1.4 Prozessorientiertes Handeln

3 Sozial- und Selbstkompetenz

3.1.1 Eigenverantwortliches Handeln
3.1.3 Sorgfaltiges Handeln
3.1.5 Belastbarkeit und Anpassungsfahigkeit

|Leistungsziel |Betrieb Tax |Kontrolle / Visum / Bemerkungen
1.7.2.1 Sohlenplanie erstellen |[Sie erstellen eine geféllsrichtige Sohlenplanie gemass I_K3
Anweisung.
1.7.2.2  Fundationsschicht Sie erstellen Fundationsschichten inkl. Verdichtung I_K3
gemass Anweisung.
1.7.2.3  Ausgleichsschicht Sie bringen die Ausgleichsschicht und die I_K3
einbringen Bettungsschicht gemass Anweisung ein.
1.7.2.4 Belége verlegen Sie verlegen Belage gefallsrichtig in einfachen I K3
Situationen.
1.7.2.6  Trennenvon Sie trennen Platten und Pflastersteine mit geeigneten I K3
Kunstteinbelagen Maschinen und Geraten.
1.7.2.7 Belage Sie sanden Belage gemass Angaben ein, inkl. Abritteln. |_K3
einsanden/abritteln
1.7.2.8  Wassergebundene Sie erstellen wassergebundene Beldge gemass | K3
Belage Anweisung.
1.7.2.9  Einfassungen/Abschlis [Sie versetzen Einfassungen und Abschlisse unter | K3
se versetzen An|eitung_
1.7.2.10 Beton mischen

Sie mischen kleinere Mengen von Beton von Hand oder I K3
mit dem Betonmischer nach Anweisung.
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Standardlehrplan Lernende Person

Garten- und Landschaftsbau Betrieb
2. Lehrjahr
Richtziel 1.7.3 Fundamente erstellen

Gartnerinnen und Gartner EBA erstellen einfache Fundamente unter Anleitung.

2.1.1 Arbeitstechniken
2.1.4 Prozessorientiertes Handeln
s Sozial-und Selbsthompetenz |
3.1.3 Sorgfaltiges Handeln
|Leistungsziel |Betrieb Tax |Kontrolle / Visum / Bemerkungen
1.7.3.1  Fundamenterstellen  |Sie erstellen einfache Fundamente unter Anleitung. IW
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Unternehmerverband Gartner Schweiz

Associazione svizzera imprenditori giardinieri
Association suisse des entreprises horticoles

Standard-Lehrplan Betrieb
Gartnerin oder Gartner EBA

Fachrichtung Pflanzenproduktion
1. und 2. Lehrjahr

Inhalt

1. Lehrjahr

1.2 Betriebliche Unterhaltsarbeiten
1.2.1 Betriebliche Hartflachen unterhalten
1.2.2 Magazin, Kulturflache und Werkstatt pflegen
1.2.3 Maschinen, Fahrzeuge und Werkzeuge pflegen
1.2.4 Material 6kologisch entsorgen
1.3 Pflanz- und Saatarbeiten
1.3.1 Pflanz- und Saatflachen vorbereiten
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1.8 Pflanzenproduktion
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1.9 Pflanzenvermehrung
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2. Lehrjahr

1.1 Liefervorbereitung
1.1.1 Waren bereitstellen
1.1.2 Waren laden
1.2 Betriebliche Unterhaltsarbeiten
1.2.1 Betriebliche Hartflachen unterhalten
1.2.2 Magazin, Kulturflache und Werkstatt pflegen
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1.2.3 Maschinen, Fahrzeuge und Werkzeuge pflegen
1.3 Pflanz- und Saatarbeiten

1.3.2 Pflanzen setzen
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1.4 Pflanzenernahrung und -schutz

1.4.1 Pflanzen ernahren

1.4.2 Pflanzen schiitzen
1.5 Pflanzenkenntnis und -verwendung

1.5.2 Pflanzen verwenden
1.8 Pflanzenproduktion

1.8.1 Pflanzen formieren

1.8.2 Pflanzen kultivieren
1.9 Pflanzenvermehrung

1.9.2 Pflanzen teilen

1.9.3 Schnittlinge produzieren
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Unternehmerverband Gartner Schweiz {
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Association suisse des entreprises horticoles

Standard-Lehrplan Betrieb
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Fachrichtung Pflanzenproduktion
1. und 2. Lehrjahr

Inhalt
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Standardlehrplan Lernende Person

Pflanzenproduktion Betrieb \
1. Lehrjahr

Leitziel | 1.2 I Betriebliche Unterhaltsarbeiten

Wirtschaftliche Leistungen kdnnen nur optimal erbracht werden, wenn das
betriebliche Umfeld stimmt. Der 6kologische Umgang mit Ressourcen wird dabei
immer wichtiger. Gartnerinnen und Gartner EBA stellen einen ungestérten
Arbeitsablauf sicher.

Sie pflegen und unterhalten betriebliche Einrichtungen, Maschinen, Werkzeuge
und Kulturflachen und entsorgen Materialien unter dkologischen Aspekten.

Richtziel 1.21 Betriebliche Hartflachen unterhalten

Gartnerinnen und Gartner EBA unterhalten betriebliche Hartflachen und fliihren
Winterdienstmassnahmen gemass betrieblichen Vorgaben durch.

Kompetenzen 2 Methodenkompetenz

2.1.1 Arbeitstechniken
2.1.2 Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz
2.1.3 Okologisches Verhalten

3 Sozial- und Selbstkompetenz
3.1.1 Eigenverantwortliches Handeln

3.1.3 Sorgféltiges Handeln

3.1.4 Lebenslanges Lernen

|Leistungsziel |Betrieb Tax [Kontrolle / Visum / Bemerkungen

1.2.1.1  Hartflachen reinigen  |Sie reinigen unterschiedliche Beldge mit geeigneten I_K3
\Werkzeugen/ Maschinen.

1.2.1.2  Beikrautregulierung  [Sie regulieren Beikraut auf unterschiedlichen Belagen I_K3
auf Belagen nach betrieblichen Vorgaben mit geeigneten
\Werkzeugen / Maschinen geméass Anweisung.

Richtziel 1.2.2 Magazin, Kulturflaiche und Werkstatt pflegen

Gartnerinnen und Gartner EBA pflegen Magazine, Kulturflachen und Werkstéatten
verantwortungsbewusst nach betrieblichen Vorgaben.

Kompetenzen 2 Methodenkompetenz
2.1.1 Arbeitstechniken
2.1.4 Prozessorientiertes Handeln
3 Sozial- und Selbstkompetenz
3.1.1 Eigenverantwortliches Handeln
3.1.3 Sorgfaltiges Handeln
3.1.4 Lebenslanges Lernen
|Leistungsziel |Betrieb Tax [Kontrolle / Visum / Bemerkungen
1.2.2.1  Infrastruktur Sie reinigen Arbeits-, Produktions- und Lagerrdume W
unterhalten nach betrieblichen Vorgaben.
1.2.2.2  Kulturrdume warten  [Sie warten Stellflachen und Kulturrdume nach W
betrieblichen Vorgaben.
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Standardlehrplan Lernende Person

Pflanzenproduktion Betrieb \
1. Lehrjahr
|Leistungsziel |Betrieb Tax |Kontrolle / Visum / Bemerkungen

1225 Ordnung Sie halten die Ordnung im Betrieb nach betrieblichen I'K3
Vorgaben aufrecht.

Richtziel 1.2.3 Maschinen, Fahrzeuge und Werkzeuge pflegen

Gartnerinnen und Gartner EBA sind bestrebt, Maschinen, Fahrzeuge und Werkzeuge in
einwandfreiem Zustand zu erhalten und sie nach Anweisungen zu pflegen.

Kompetenzen 2 Methodenkompetenz

2.1.2 Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz

2.1.5 Betriebswirtschaftliches Denken und Handeln

3 Sozial- und Selbstkompetenz
3.1.1 Eigenverantwortliches Handeln

3.1.3 Sorgféltiges Handeln

|Leistungsziel |Betrieb Tax |Kontrolle / Visum / Bemerkungen

1.2.3.1  Maschinen und Sie reinigen Maschinen, Fahrzeuge und Werkzeuge I_K3
Werkzeuge reinigen  Inach Herstellerangaben und betrieblichen Vorgaben.

Richtziel 1.24 Material 6kologisch entsorgen

Gartnerinnen und Gartner EBA trennen und entsorgen nach betrieblichen Vorgaben und
Okologischen Kriterien. Sie sind motiviert Materialien, wenn immer maoglich, einer weiteren
sinnvollen Verwertung zuzuflhren, damit die Ressourcen erhalten bleiben.

Kompetenzen 2 Methodenkompetenz
2.1.2 Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz
2.1.3 Okologisches Verhalten
2.1.4 Prozessorientiertes Handeln
3 Sozial- und Selbstkompetenz
3.1.1 Eigenverantwortliches Handeln
3.1.3 Sorgféltiges Handeln
3.1.4 Lebenslanges Lernen
|Leistungsziel |Betrieb Tax |Kontrolle / Visum / Bemerkungen
1.2.4.1  Abfall trennen Sie trennen Abfélle nach dkologischen und betrieblichen IW
Kriterien.
1.2.4.2  Abfall entsorgen Sie entsorgen Abfélle im Betrieb nach 6kologischen IW
Kriterien und betrieblichen Vorgaben.
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Standardlehrplan Lernende Person

Pflanzenproduktion Betrieb \
1. Lehrjahr

Leitziel | 1.3 I Pflanz- und Saatarbeiten

Pflanzen sind lebende Organismen und haben spezifische Bedurfnisse.
Optimales Wachstum ist nur dann méglich, wenn von der Vorbereitung tber die
Bepflanzung bzw. Ansaat bis zur Nachbearbeitung alle Schritte sorgfaltig, art-
und umweltgerecht durchgefuhrt werden.

Gartnerinnen und Gartner EBA berlcksichtigen bei allen Arbeitsschritten die
Bedurfnisse der Pflanzen sowie die 6kologischen Rahmenbedingungen.

Richtziel 1.31 Pflanz- und Saatflachen vorbereiten

Gartnerinnen und Gartner EBA sind bestrebt, sich bei der Vorbereitung von Pflanz- und
Saatflachen sorgfaltig und gewissenhaft an die betrieblichen Vorgaben zu halten.

Kompetenzen 2 Methodenkompetenz
2.1.1 Arbeitstechniken
2.1.2 Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz
2.1.4 Prozessorientiertes Handeln
3 Sozial- und Selbstkompetenz
3.1.1 Eigenverantwortliches Handeln
3.1.3 Sorgféltiges Handeln
3.1.5 Belastbarkeit und Anpassungsfahigkeit
|Leistungsziel |Betrieb Tax [Kontrolle / Visum / Bemerkungen
1.3.1.1  Bodenvorbereitung Sie bereiten den Boden als Saat- oder Pflanzflache I_K3
manuell oder maschinell vor gemass Anweisung.
1.3.1.2  Pflanzgrube Sie bereiten Pflanzgruben gemass Anweisung vor. W
1.3.1.3  Bodenverbesserung  |Sie arbeiten unterschiedliche I_K3
Bodenverbesserungsmaterialien gemass Anweisungen
ein.
Richtziel 1.3.5 Pflanzen und Pflanzflachen nachbereiten

Gartnerinnen und Gartner EBA sind sich bewusst, dass Pflanzen nach dem Setzen
besondere Behandlung bendtigen. Sie unterstitzen mit entsprechenden Massnahmen das
optimale Anwachsen der Pflanzen und halten sich dabei an die betrieblichen Vorgaben.

Kompetenzen 2 Methodenkompetenz
2.1.1 Arbeitstechniken
2.1.4 Prozessorientiertes Handeln

3 Sozial- und Selbstkompetenz

3.1.1 Eigenverantwortliches Handeln
3.1.3 Sorgféltiges Handeln

|Leistungsziel |Betrieb Tax |Kontrolle / Visum / Bemerkungen
1.3.5.1  Pflanzen befestigen  [Sie befestigen Pflanzen nach betrieblichen Vorgaben. I_K3 |
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Standardlehrplan Lernende Person

Pflanzenproduktion Betrieb \
1. Lehrjahr

|Leistungsziel |Betrieb Tax |Kontrolle / Visum / Bemerkungen
1.3.5.2 Angiessen Sie giessen Pflanzen situationsgerecht an. I K3

1.3.5.3  Boden abdecken Sie decken Pflanzflachen mit unterschiedlichen I K3

Materialien ab.

1.3.5.4  Neupflanzungen Sie fihren Pflegemassnahmen wahrend der |_K3
pflegen IAnwachsphase der Pflanzen gemass Anweisung aus.
Leitziel 1.4 Pflanzenerndhrung und -schutz

Nur gesunde und kraftige Pflanzen kénnen ihre Funktion als Zier- oder
Nutzpflanzen wahrnehmen.

Gartnerinnen und Gartner EBA erndhren und schitzen Pflanzen unter Anleitung.
Sie respektieren die Zusammenhange und Wirkungsweisen in der Natur und
halten sich konsequent an die betrieblichen Angaben. Sie sind sich der
Auswirkungen ihres Handelns fir Mensch und Umwelt bewusst und befolgen die
Sicherheitsbestimmungen.

Richtziel 143 Beikrauter regulieren

Gartnerinnen und Gartner EBA regulieren unerwiinschte Beikrauter umweltschonend und
nachhaltig. Sie sind bestrebt, sich und die Umwelt dabei optimal zu schiitzen.

Kompetenzen 2 Methodenkompetenz

2.1.1 Arbeitstechniken
2.1.2 Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz
2.1.3 Okologisches Verhalten

3 Sozial- und Selbstkompetenz

3.1.1 Eigenverantwortliches Handeln
3.1.4 Lebenslanges Lernen

|Leistungsziel |Betrieb Tax |Kontrolle / Visum / Bemerkungen
1.4.3.1  Beikraut regulieren Sie regulieren Beikrauter in Griinflachen gemass I_K3
Anweisung mit geeigneten Methoden und Hilfsmitteln.

Leitziel 1.5 Pflanzenkenntnis und -verwendung

Immer neue Gestaltungswiinsche, Vorschriften und Umwelteinflisse verlangen
nach der optimalen Pflanzenauswahl fiir unterschiedliche Standorte.
Gartnerinnen und Gartner EBA kennen Pflanzen aus verschiedenen
Verwendungsgruppen und berlcksichtigen deren Bedurfnisse bei der Wahl eines
Standortes.
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Standardlehrplan Lernende Person

Pflanzenproduktion Betrieb \
1. Lehrjahr

Richtziel 1.5.1 Pflanzen benennen

Gartnerinnen und Gartner EBA erkennen Pflanzen anhand von Merkmalen in

verschiedenen Vegetationsstadien. Sie benennen sie mit dem botanischen und dem
deutschen Namen.

Kompetenzen 2 Methodenkompetenz |
2.1.1 Arbeitstechniken

2.1.3 Okologisches Verhalten

3 Sozial- und Selbstkompetenz
3.1.3 Sorgfaltiges Handeln

3.1.4 Lebenslanges Lernen

|Leistungsziel |Betrieb Tax |Kontrolle / Visum / Bemerkungen

1.5.1.1  Pflanzen benennen Sie benennen Pflanzen mit deutschen und botanischen [k
Namen gemass Sortimentsliste.

Leitziel I 1.8 I Pflanzenproduktion

Kunden wUVnschen Pflanzen flr den Innen- und Aussenbereich zur Aufwertung
ihres Umfeldes.

Gartnerinnen und Gartner EBA sind in der Pflanzenproduktion eingebunden und
unterstitzen im Team die Produktionsprozesse massgeblich.

Richtziel 1.8.1 Pflanzen formieren

Gartnerinnen und Gartner EBA formieren Pflanzen nach Anweisung sorgfaltig.

Kompetenzen 2 Methodenkompetenz ‘
2.1.1 Arbeitstechniken

2.1.2 Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz
2.1.5 Betriebswirtschaftliches Denken und Handeln
3 Sozial- und Selbstkompetenz

3.1.3 Sorgféltiges Handeln

3.1.4 Lebenslanges Lernen

|Leistungsziel |Betrieb Tax [Kontrolle / Visum / Bemerkungen
1.8.1.1  Pflanzen Sie schneiden Pflanzen nach Anweisung zuriick. I K3
zurlickschneiden
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Standardlehrplan

Pflanzenproduktion
1. Lehrjahr
Richtziel

Kompetenzen

Lernende Person

1.8.2 Pflanzen kultivieren

Betrieb \

Gartnerinnen und Gartner EBA sind bestrebt, Pflanzen den Anweisungen entsprechend
zu kultivieren. Sie beachten dabei die betrieblichen Vorgaben und pflegen die Kulturen
zuverlassig und im Hinblick auf eine optimale Qualitat.

2 Methodenkompetenz

2.1.1 Arbeitstechniken
2.1.4 Prozessorientiertes Handeln

2.1.5 Betriebswirtschaftliches Denken und Handeln

3 Sozial- und Selbstkompetenz

3.1.1 Eigenverantwortliches Handeln
3.1.3 Sorgfaltiges Handeln
3.1.4 Lebenslanges Lernen

|Leistungsziel

1.8.2.1 Pflanzen aufstellen
1.8.2.2  Pflanzen ricken
1.8.2.3 Pflanzen
stitzen/binden
1.8.2.4  Pflanzen stutzen
Richtziel
Kompetenzen

IBetrieb

Tax | Kontrolle / Visum / Bemerkungen

Sie stellen Pflanzen nach betrieblichen Vorgaben auf.

[

Sie riicken Pflanzen nach betrieblichen Vorgaben und
rationellen Kriterien.

I

Sie stltzen und/oder binden Pflanzen mit geeigneten
Hilfsmitteln nach betrieblichen Vorgaben.

[

Sie stutzen (pincieren) Pflanzen nach betrieblichen
\Vorgaben.

1.8.3 Eintopfarbeiten ausfiihren

Gartnerinnen und Gartner EBA sind fahig, Eintopfarbeiten nach betrieblichen Vorgaben

auszufuhren.

2 Methodenkompetenz

2.1.1 Arbeitstechniken
2.1.2 Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz

2.1.4 Prozessorientiertes Handeln

3 Sozial- und Selbstkompetenz

3.1.1 Eigenverantwortliches Handeln
3.1.5 Belastbarkeit und Anpassungsfahigkeit

|Leistungsziel

1.8.3.1

lBetrieb

Tax | Kontrolle / Visum / Bemerkungen

Eintopfen manuell und |Sie topfen manuell und/oder maschinell nach

maschinell

betrieblichen Vorgaben ein.
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Standardlehrplan Lernende Person

Pflanzenproduktion Betrieb \
1. Lehrjahr

|Leistungsziel |Betrieb Tax |Kontrolle / Visum / Bemerkungen
1.8.3.3  Substrate mischen Sie mischen Substrate manuell nach Vorgaben. W

1.8.3.4  Umtopfen Sie topfen Pflanzen nach Vorgaben um. IW
Leitziel 1.9 I Pflanzenvermehrung
Erfolgreiche Unternehmungen stellen sicher, dass sie in ihrem Marktsegment
Pflanzen in ausreichender Menge und Qualitat liefern kénnen.
Gartnerinnen und Gartner EBA sind in den Prozess der Pflanzenvermehrung
eingebunden und gewabhrleisten durch sorgfaltige Arbeit den Qualitatsanspruch.
Richtziel 1.9.1 Pflanzen ausséaen
Gartnerinnen und Gartner EBA sind fahig, Aussaaten nach betrieblichen Angaben
sorgfaltig und hygienisch durchzufiihren und zu pflegen.
Kompetenzen

2 Methodenkompetenz

2.1.1 Arbeitstechniken
2.1.4 Prozessorientiertes Handeln
2.1.5 Betriebswirtschaftliches Denken und Handeln

3 Sozial- und Selbstkompetenz

3.1.1 Eigenverantwortliches Handeln
3.1.3 Sorgfaltiges Handeln

|Leistungsziel |Betrieb Tax | Kontrolle / Visum / Bemerkungen

1.9.1.1 Hygienemassnahmen |Sie richten Saatgefasse oder -flachen entsprechend der | K3
Verwendung nach betrieblichen Vorgaben her.

1.9.1.2  Aussaattechnik Sie sden nach betrieblichen Vorgaben aus, inkl. |_K3
Ettikettierung.

1.9.1.4  Pflege von Saaten Sie pflegen die Aussat unter Anleitung. |_K3

1.9.1.5 Pikieren Sie pikieren Pflanzen nach betrieblichen Vorgaben. IW
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Standardlehrplan Lernende Person

Pflanzenproduktion Betrieb \
2. Lehrjahr

Leitziel | 1.1 I Liefervorbereitung

Fir einen einwandfreien Kundenservice zu konkurrenzfahigen Preisen sind
reibungslose Ablaufe im Betrieb immer entscheidender.

Gartnerinnen und Gartner EBA leisten durch ihre unterstiitzende Arbeit einen
wichtigen Beitrag zu einem wirtschaftlich erfolgreichen Betrieb.

Richtziel 111 Waren bereitstellen

Gartnerinnen und Gartner EBA sind bestrebt, durch ihre Leistungen die Vorarbeit flr einen
guten Kundenservice zu erbringen und ihre Mitarbeitenden dadurch zu entlasten.

Kompetenzen 2 Methodenkompetenz

2.1.1 Arbeitstechniken
2.1.4 Prozessorientiertes Handeln
2.1.5 Betriebswirtschaftliches Denken und Handeln

3 Sozial- und Selbstkompetenz

3.1.1 Eigenverantwortliches Handeln
3.1.3 Sorgfaltiges Handeln
3.1.4 Lebenslanges Lernen

|Leistungsziel |Betrieb Tax |Kontrolle / Visum / Bemerkungen

1.1.1.1  Pflanzen auswahlen  |Sie wahlen aus einer vorgegebenen Menge gemass I_K3
Anweisung Pflanzen fir den Verkauf aus.

1.1.1.2  Pflanzen riisten Sie risten Pflanzen geméss betrieblichen Vorgaben. I_K3
1.1.1.3  Pflanzen etikettieren  [Sie etikettieren Pflanzen geméss betrieblichen I_K3
\Vorgaben.

1.1.1.4  Pflanzen verpacken  |Sie verpacken Pflanzen nach betrieblichen Vorgaben. I_K3
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Standardlehrplan Lernende Person

Pflanzenproduktion Betrieb \
2. Lehrjahr
Richtziel 11.2 Waren laden

Gartnerinnen und Gartner EBA kontrollieren den Warenausgang anhand von
Lieferscheinen und sind bestrebt, die ausgehenden Waren optimal nach Anleitung zu
verpacken und zu laden.

Kompetenzen 2 Methodenkompetenz

2.1.1 Arbeitstechniken

2.1.2 Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz
2.1.5 Betriebswirtschaftliches Denken und Handeln

3 Sozial- und Selbstkompetenz

3.1.1 Eigenverantwortliches Handeln
3.1.3 Sorgfaltiges Handeln

|Leistungsziel |Betrieb Tax |Kontrolle / Visum / Bemerkungen

1.1.2.1  Verpackungseinheiten [Sie bereiten die Verpackungseinheiten fur den weiteren I_K3
vorbereiten Transport nach betrieblichen Vorgaben vor.

1.1.2.2  Lieferung kontrollieren |Sie kontrollieren Pflanzen und Gebinde anhand von I_K3
Lieferscheinen.

1.1.2.3  Fahrzeuge beladen Sie beladen Fahrzeuge mit Pflanzen, Materialien und W
Kleinmaschinen geméass Anweisung.

Leitziel 1.2 I Betriebliche Unterhaltsarbeiten

Wirtschaftliche Leistungen kénnen nur optimal erbracht werden, wenn das
betriebliche Umfeld stimmt. Der 6kologische Umgang mit Ressourcen wird dabei
immer wichtiger. Gartnerinnen und Gartner EBA stellen einen ungestorten
Arbeitsablauf sicher.

Sie pflegen und unterhalten betriebliche Einrichtungen, Maschinen, Werkzeuge
und Kulturflachen und entsorgen Materialien unter 6kologischen Aspekten.

Richtziel 1.21 Betriebliche Hartflachen unterhalten

Gartnerinnen und Gartner EBA unterhalten betriebliche Hartflachen und fiihren
Winterdienstmassnahmen gemass betrieblichen Vorgaben durch.

Kompetenzen 2 Methodenkompetenz

2.1.1 Arbeitstechniken

2.1.2 Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz
2.1.3 Okologisches Verhalten

3 Sozial- und Selbstkompetenz

3.1.1 Eigenverantwortliches Handeln
3.1.3 Sorgfaltiges Handeln
3.1.4 Lebenslanges Lernen

|Leistungsziel |Betrieb Tax |Kontrolle / Visum / Bemerkungen

1.2.1.4  Winterdienst [Sie entscheiden sich anhand der Situation fir eine I_K4
geeignete Winterdienstmassnahme.
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Standardlehrplan Lernende Person

Pflanzenproduktion Betrieb \
2. Lehrjahr

|Leistungsziel |Betrieb Tax |Kontrolle / Visum / Bemerkungen
1.2.1.5 Winterdienst Sie fuhren den Winterdienst auf Hartflachen IW

situationsbezogen mit geeigneten Hilfsmitteln aus.

Richtziel 1.2.2 Magazin, Kulturflache und Werkstatt pflegen

Gartnerinnen und Gartner EBA pflegen Magazine, Kulturflachen und Werkstatten
verantwortungsbewusst nach betrieblichen Vorgaben.

Kompetenzen 2 Methodenkompetenz
2.1.1 Arbeitstechniken
2.1.4 Prozessorientiertes Handeln
3 Sozial- und Selbstkompetenz
3.1.1 Eigenverantwortliches Handeln
3.1.3 Sorgféltiges Handeln
3.1.4 Lebenslanges Lernen
|Leistungsziel |Betrieb Tax [Kontrolle / Visum / Bemerkungen
1.2.2.3  Bewasserungseinrichtu |Sie warten Bewasserungseinrichtungen periodisch nach W
ngen warten Anweisung.
Richtziel 1.23 Maschinen, Fahrzeuge und Werkzeuge pflegen
Gartnerinnen und Gartner EBA sind bestrebt, Maschinen, Fahrzeuge und Werkzeuge in
einwandfreiem Zustand zu erhalten und sie nach Anweisungen zu pflegen.
Kompetenzen 2 Methodenkompetenz
2.1.2 Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz
2.1.5 Betriebswirtschaftliches Denken und Handeln
3 Sozial- und Selbstkompetenz
3.1.1 Eigenverantwortliches Handeln
3.1.3 Sorgfaltiges Handeln
|Leistungsziel |Betrieb Tax [Kontrolle / Visum / Bemerkungen
1.2.3.2  Maschinen und Sie fuhren Pflege- und Wartungsarbeiten an Maschinen, |_K3
Werkzeuge warten Fahrzeugen und Werkzeugen nach betrieblichen
\Vorgaben und Herstellerangaben aus.
Leitziel I 1.3 I Pflanz- und Saatarbeiten

Pflanzen sind lebende Organismen und haben spezifische Bedlrfnisse.
Optimales Wachstum ist nur dann mdglich, wenn von der Vorbereitung lber die
Bepflanzung bzw. Ansaat bis zur Nachbearbeitung alle Schritte sorgfaltig, art-
und umweltgerecht durchgefihrt werden.

Gartnerinnen und Gartner EBA berlcksichtigen bei allen Arbeitsschritten die
Bedirfnisse der Pflanzen sowie die 6kologischen Rahmenbedingungen.
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Standardlehrplan Lernende Person

Pflanzenproduktion Betrieb \
2. Lehrjahr
Richtziel 1.3.2 Pflanzen setzen
Gartnerinnen und Gartner EBA sind motiviert, Pflanzen ihren Bedurfnissen entsprechend
zu behandeln und zu pflanzen.
Kompetenzen 2 Methodenkompetenz ‘
2.1.1 Arbeitstechniken
2.1.4 Prozessorientiertes Handeln
3 Sozial- und Selbstkompetenz
3.1.1 Eigenverantwortliches Handeln
3.1.3 Sorgféltiges Handeln
|Leistungsziel |Betrieb Tax [Kontrolle / Visum / Bemerkungen
1.3.2.1  Pflanzen vorbereiten  |Sie bereiten Pflanzen gemass Anweisung zur Pflanzung I K3
vor.
1.3.2.3  Pflanzen setzen Sie setzen Pflanzen gemé&ss Anweisung im Freiland und I_K3
in Gefassen.
1.3.2.4  Ausgraben (Ballieren) [Sie graben Pflanzen geméass Anweisung aus. I_K3
1.3.2.5 Einschlagen Sie schlagen Pflanzen geméass Anweisung ein. I_K3
Richtziel 134 Gefdsse zur Bepflanzung vorbereiten
Gartnerinnen und Gartner EBA bereiten unterschiedliche Gefasse mit dem geeigneten
Aufbau und Substrat nach Angaben zur Bepflanzung vor.
Kompetenzen 2 Methodenkompetenz |
2.1.1 Arbeitstechniken
3 Sozial- und Selbstkompetenz
3.1.3 Sorgfaltiges Handeln
3.1.4 Lebenslanges Lernen
|Leistungsziel |Betrieb Tax [Kontrolle / Visum / Bemerkungen
1.3.4.1  Gefasse fiillen Sie bereiten unterschiedliche Gefésse nach | K3

betrieblichen Vorgaben zur Bepflanzung vor.
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Standardlehrplan Lernende Person

Pflanzenproduktion Betrieb \
2. Lehrjahr

Leitziel | 1.4 I Pflanzenernahrung und -schutz

Nur gesunde und kraftige Pflanzen kénnen ihre Funktion als Zier- oder
Nutzpflanzen wahrnehmen.

Gartnerinnen und Gartner EBA ernahren und schitzen Pflanzen unter Anleitung.
Sie respektieren die Zusammenhange und Wirkungsweisen in der Natur und
halten sich konsequent an die betrieblichen Angaben. Sie sind sich der

Auswirkungen ihres Handelns fur Mensch und Umwelt bewusst und befolgen die
Sicherheitsbestimmungen.

Richtziel 1.41 Pflanzen ernahren

Gartnerinnen und Gartner EBA bringen unterschiedliche Formen von Diingemitteln unter
Anleitung aus und sind bestrebt, dabei die Gefahren fur sich und ihre Umwelt zu
bericksichtigen und Schutzbestimmungen einzuhalten.

Kompetenzen 2 Methodenkompetenz

2.1.1 Arbeitstechniken

2.1.2 Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz

2.1.3 Okologisches Verhalten

3 Sozial- und Selbstkompetenz

3.1.1 Eigenverantwortliches Handeln
3.1.3 Sorgfaltiges Handeln
3.1.4 Lebenslanges Lernen

|Leistungsziel |Betrieb Tax |Kontrolle / Visum / Bemerkungen

1.4.1.1  Dinger bereitstellen  |Sie messen flissige und feste Dingemittel nach |_K3
Vorgabe mit einem geeigneten Hilfsmittel ab.

1.4.1.2 Pflanzen diingen Sie bringen feste oder flissige Dingemittel geméass | K3
Anweisung aus.

Richtziel 1.4.2 Pflanzen schiitzen

Gartnerinnen und Gartner EBA beobachten den Gesundheitszustand der Pflanzen und
treffen unter Anleitung geeignete Schutzmassnahmen.

Kompetenzen 2 Methodenkompetenz
2.1.1 Arbeitstechniken

2.1.2 Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz
2.1.3 Okologisches Verhalten
2.1.5 Betriebswirtschaftliches Denken und Handeln

3 Sozial- und Selbstkompetenz

3.1.1 Eigenverantwortliches Handeln
3.1.3 Sorgféltiges Handeln

|Leistungsziel |Betrieb Tax [Kontrolle / Visum / Bemerkungen
1.4.2.1  Schaden erkennen Sie erkennen unerwiinschte Verédnderungen an I_K2 |
Pflanzen.
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Standardlehrplan Lernende Person

Pflanzenproduktion Betrieb \
2. Lehrjahr
|Leistungsziel |Betrieb Tax |Kontrolle / Visum / Bemerkungen
1.4.2.2 Pflanzenschutzmittel  [Sie wenden Pflanzenschutzmittel unter Anleitung und |_K3
anwenden Einhaltung der Sicherheitsmassnahmen an.
14.25 Winterschutz Sie schutzen Pflanzen mit verschiedenen I K3
Schutzmassnahmen und -materialien gemass
Anweisung.
Leitziel 1.5 I Pflanzenkenntnis und -verwendung

Immer neue Gestaltungswiinsche, Vorschriften und Umwelteinflisse verlangen
nach der optimalen Pflanzenauswahl fiir unterschiedliche Standorte.
Gartnerinnen und Gartner EBA kennen Pflanzen aus verschiedenen
Verwendungsgruppen und berlcksichtigen deren Bedirfnisse bei der Wahl eines
Standortes.

Richtziel 1.5.2 Pflanzen verwenden

Gartnerinnen und Gartner EBA verwenden Pflanzen aus verschiedenen
Verwendungsgruppen ihrem Standorten entsprechend.

Kompetenzen 2 Methodenkompetenz

2.1.3 Okologisches Verhalten
2.1.4 Prozessorientiertes Handeln

3 Sozial- und Selbstkompetenz

3.1.4 Lebenslanges Lernen

|Leistungsziel |Betrieb Tax | Kontrolle / Visum / Bemerkungen
1.5.2.1  Pflanzen zuordnen Sie ordnen Pflanzen aus verschiedenen |_K2

Verwendungsgruppen mdglichen Standorten zu.

1.5.2.2 Pflanzen verwenden  [Sie schlagen Verwendungsmaglichkeiten fir selbst |_K2
ausgewahlte Pflanzen anhand deren
Standortanspriichen vor.

Leitziel 1.8 I Pflanzenproduktion

Kunden wiinschen Pflanzen fir den Innen- und Aussenbereich zur Aufwertung
ihres Umfeldes.

Gartnerinnen und Gartner EBA sind in der Pflanzenproduktion eingebunden und
unterstitzen im Team die Produktionsprozesse massgeblich.
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Standardlehrplan

Pflanzenproduktion
2. Lehrjahr
Richtziel

Kompetenzen

Lernende Person

Betrieb

1.8.1 Pflanzen formieren

Gartnerinnen und Gartner EBA formieren Pflanzen nach Anweisung sorgfaltig.

2 Methodenkompetenz
2.1.1 Arbeitstechniken

2.1.2 Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz

2.1.5 Betriebswirtschaftliches Denken und Handeln

3 Sozial- und Selbstkompetenz
3.1.3 Sorgfaltiges Handeln

3.1.4 Lebenslanges Lernen

|Leistungsziel |Betrieb Tax |Kontrolle / Visum / Bemerkungen
1.8.1.2  Pflanzen formieren Sie formieren Pflanzen nach Anweisung. W
Richtziel 1.8.2 Pflanzen kultivieren
Gartnerinnen und Gartner EBA sind bestrebt, Pflanzen den Anweisungen entsprechend
zu kultivieren. Sie beachten dabei die betrieblichen Vorgaben und pflegen die Kulturen
zuverlassig und im Hinblick auf eine optimale Qualitat.
Kompetenzen

2 Methodenkompetenz
2.1.1 Arbeitstechniken

2.1.4 Prozessorientiertes Handeln

2.1.5 Betriebswirtschaftliches Denken und Handeln

3 Sozial- und Selbstkompetenz

3.1.1 Eigenverantwortliches Handeln
3.1.3 Sorgfaltiges Handeln
3.1.4 Lebenslanges Lernen

|Leistungsziel |Betrieb Tax |Kontrolle / Visum / Bemerkungen
1.8.2.5 Pflanzen bewassern  [Sie installieren Bewéasserungseinrichtungen nach I_K3
betrieblichen Vorgaben.
1.8.2.6  Pflanzenkulturen Sie bewéassern Pflanzenkulturen entsprechend der |_K3
bewassern klimatischen Bedingungen, dem Entwicklungsstand der
Pflanzen und der Pflanzenart gemass Anweisung.
1.8.2.7  Pflanzen ausbrechen |Sie brechen Pflanzenteile nach betrieblichen Vorgaben |_K3
aus.
1.8.2.8  Pflanzen auspflanzen |Sie pflanzen und/oder verschulen Pflanzen nach I K3
betrieblichen Vorgaben.
1.8.2.9  Kulturarbeiten Sie flhren in mindestens zwei Kulturen alle I K3
ausflihren

notwendigen Kulturarbeiten wahrend der gesamten
Kulturzeit gemass Anweisung aus.
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Standardlehrplan

Lernende Person

Pflanzenproduktion Betrieb \
2. Lehrjahr
Leitziel I 1.9 IPfIanzenvermehrung
Erfolgreiche Unternehmungen stellen sicher, dass sie in ihrem Marktsegment
Pflanzen in ausreichender Menge und Qualitat liefern kénnen.
Gartnerinnen und Gartner EBA sind in den Prozess der Pflanzenvermehrung
eingebunden und gewabhrleisten durch sorgfaltige Arbeit den Qualitadtsanspruch.
Richtziel 1.9.2 Pflanzen teilen
Gartnerinnen und Gartner EBA vermehren Pflanzen durch Teilung. Dabei berlcksichtigen
sie die artspezifischen Voraussetzungen.
Kompetenzen

2 Methodenkompetenz

2.1.1 Arbeitstechniken
2.1.4 Prozessorientiertes Handeln

2.1.5 Betriebswirtschaftliches Denken und Handeln

3 Sozial- und Selbstkompetenz

3.1.1 Eigenverantwortliches Handeln
3.1.3 Sorgféltiges Handeln

|Leistungsziel |Betrieb Tax [Kontrolle / Visum / Bemerkungen
1.9.21  Mutterpflanzen Sie graben Mutterpflanzen nach betrieblichen Vorgaben I_K3

ausgraben aus.
1.9.2.2  Mutterpflanzenlagerun |Sie lagern die Mutterpflanzen gemass ihren Anspriichen I_K3

g und betrieblichen Vorgaben.
1.9.2.3 Mutterpflanzen Sie fiihren Vorbereitungsarbeiten an Mutterpflanzen I_K3

reinigen und einkirzen |gemass betrieblichen Vorgaben durch, wie reinigen und

|Blatt- und Wurzelwerk kirzen.

1.9.2.4  Pflanzen teilen

Sie teilen die Mutterpflanzen mit geeigneten I_K3
\Werkzeugen und nach betrieblichen Vorgaben.
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Standardlehrplan Lernende Person

Pflanzenproduktion Betrieb \
2. Lehrjahr

Richtziel 1.9.3 Schnittlinge produzieren

Gartnerinnen und Gartner EBA vermehren Pflanzen durch Schnittlinge. Dabei
berlicksichtigen sie die Jahreszeit und die artspezifischen Bedurfnisse.

Kompetenzen 2 Methodenkompetenz

2.1.1 Arbeitstechniken

2.1.4 Prozessorientiertes Handeln

2.1.5 Betriebswirtschaftliches Denken und Handeln

3 Sozial- und Selbstkompetenz
3.1.1 Eigenverantwortliches Handeln

3.1.3 Sorgféltiges Handeln

|Leistungsziel |Betrieb

Tax | Kontrolle / Visum / Bemerkungen
1.9.3.1  Schnittlinge schneiden

Sie schneiden Wurzeln oder Rhizome nach W
betrieblichen Vorgaben.

1.9.3.2  Schnittlinge Sie stellen oder legen Schnittlinge nach betrieblichen I K3
verarbeiten \Vorgaben in die vorbereiteten Kulturgefasse, inkl.
Abdeckung.

1.9.3.3  Schnittlinge pflegen  [Sie pflegen Schnittlinge nach betrieblichen Vorgaben. W

Richtziel 194 Stecklinge/Steckholzer vermehren

Gartnerinnen und Gartner vermehren Pflanzen durch Stecklinge oder Steckhdlzer. Dabei
berlcksichtigen sie den optimalen Zeitpunkt der Arbeitsausfiihrung.

Kompetenzen 2 Methodenkompetenz

2.1.1 Arbeitstechniken

2.1.4 Prozessorientiertes Handeln

2.1.5 Betriebswirtschaftliches Denken und Handeln

3 Sozial- und Selbstkompetenz

3.1.1 Eigenverantwortliches Handeln
3.1.3 Sorgfaltiges Handeln

|Leistungsziel |Betrieb Tax |Kontrolle / Visum / Bemerkungen

1.9.4.1  Stecklinge schneiden |Sie schneiden Stecklinge und/oder Steckhélzer nach W
betrieblichen Vorgaben.

1.9.4.4  Stecklinge stecken Sie stecken Stecklinge und/oder Steckhélzer nach W
betrieblichen Vorgaben.

1.9.4.5 Stecklinge pflegen Sie pflegen Stecklinge und/oder Steckholzer nach W
betrieblichen Vorgaben.

Seite 17 von 17



