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wir die Interessen unserer Branche im Gesetzgebungs- und Verordnungsprozess
ein und bieten der Branche Unterstitzung bei der Umsetzung bestehender Vor-
schriften und Gesetze.

Damit die griine Branche stark bleibt, gilt es, sich auf verschiedenen Ebenen wirk-
sam zu engagieren. Es braucht politische Arbeit. Zum Beispiel als Botschafter an die
Adresse der Raumplanung, des Umweltschutzes oder der Gesundheitsforderung.
Wir erinnern politische und wirtschaftliche Entscheidungstrager daran, dass Be-
pflanzungen schlechte Luft filtern, das Klima steuern wie auch Wohlbefinden und
Entspannung schenken. Um den realen und sehr brancheneigenen Bedingungen
unseres Arbeitsalltages gerecht zu werden, handeln wir einen eigenen Gesamt-
arbeitsvertrag aus. Grosses Engagement gilt auch der guten Aus- und Weiterbil-
dung unserer Berufsleute, um die Zukunft der Branche zu sichern.

Nur mit einer starken Mitgliederbasis kann der Verband solche und viele weitere
wichtige Aufgaben zu Gunsten der Branche und der Betriebe erfullen. Wir hoffen,
dass wir Sie mit dieser Broschure davon Uberzeugen konnen und freuen uns, mit
lhnen weiter zu wachsen!

Olivier Mark, Prasident JardinSuisse



Gesamtverband

«Der Verband vertritt die Bediirfnisse
unserer Branche gegeniiber Behorden,

m Politik und Offentlichkeit. Damit stirkt er
unseren und jeden anderen Betrieb.»

Als Dachorganisation der Regionalverbande reprasentiert JardinSuisse Gber 1600

Betriebe aus den verschiedenen Fachrichtungen des Gartenbaus. Der Verband
setzt sich konsequent daflir ein, die bestmoglichen wirtschaftlichen Rahmenbe-
dingungen fur die Branche zu sichern und seine Mitglieder zu starken.

Erfolg
Marketing-, Werbe- und PR-Massnahmen
Dienstleistungen in Form von statistischen Grundlagen, Gutachten, Expertisen,
Kalkulationshilfen, oder Boden-, Wasser- und Substratanalysen im Verbandslabor
Unternehmens- und Rechtsberatung
Verbandslosungen fuir AHV, Pensionkasse, Baugarantien und Krankentaggeld
Flhrung von Tarif- und Gesamtarbeitsvertragsverhandlungen

Bildung
- Lehrmittel, Qualifikationsverfahren und Berufspriifungen fir die Grundbildung
- Weiterbildungsmassnahmen, héhere Berufsprifungen und Berufsmeisterschaften

Bewusstsein

- Einflussnahme auf gesetzliche Bestimmungen und Rahmenbedingungen

- Sensibilisierung der Offentlichkeit, politischen und wirtschaftlichen Gremien fur die Leistungen
der griinen Branche

Vernetzung
- Forderung des Wissens- und Erfahrungsaustausches
- Austausch mit relevanten berufsverwandten Branchen und internationalen Verbanden

Arbeitssicherheit und Umweltschutz
- Sinnvolle und umsetzbare Branchenldsungen fiir KMUs
- Information, Beratung und Weiterbildung im Umweltschutz

Kommunikation

- Publikation von relevanten Fach- und PR-Artikeln, Branchen-News, betriebswirtschaftlichen
Informationen und Wissenswertem tber Aus- und Weiterbildung

- Schaffung eines positiven Branchenimages durch Teilnahme an Messen und Ausstellungen




Unsere Leistungen

Den Erfolg fordern

Einerseits stellt unser Verband Dienst-
leistungen zur Verfugung, die Ihnen die
Betriebsfihrung und Ihre spezifischen
Arbeiten erleichtern. Andererseits un-
terstutzen wir Sie gezielt in Marketing
und Verkauf lhrer Dienstleistungen.

Zum Beispiel beraten wir Sie in juris-
tischen Fragen, im Zuge einer Um-
strukturierung oder um eine Nach-
folgeregelung zu finden. Wir stellen ein
hochprofessionelles Labor genauso wie
statistische Grundlagen, Checklisten
und Kalkulationsschemen zur Ver-
flgung oder verfassen fir Sie Gutach-
ten und Expertisen. Um Sie im Verkauf
konkret zu unterstitzen, erarbeiten

wir fur Sie verschiedene Werbemittel
zur Image- und Umsatzsteigerung.

Die Fachkompetenz férdern

Um fahigen Nachwuchs auf allen
Stufen in unserer Branche zu sichern,
engagieren wir uns in der beruflichen
Grund- und Weiterbildung. Wir veran-
stalten Tagungen und Weiterbildungs-
kurse, und wir erarbeiten fur unsere
Branche Normen und Zertifizierungs-
systeme. Zwischen Wissenschaft, Be-
horden, Schulen, Forschungsanstalten
und Vertretern aus der Praxis wirken
wir aktiv als Bindeglied.

Unsere
Leistungen

Das Bewusstsein fordern

Die Leistungen und Produkte unserer
Branche sind gesellschaftlich und fur
den Einzelnen bedeutungsvoll. Grin
sorgt fur bessere Luftqualitat und an-
genehme Temperaturen. Bepflanzung
fordert den Aufenthalt im Freien und
damit die Bewegung wie auch die Ge-
sundheit. Dies gilt es politischen und
wirtschaftlichen Entscheidungstragern
kontinuierlich zu vermitteln und damit
eine optimale Ausgangslage fur unser
Wirken aufrecht zu erhalten.

Im gleichen Mass gilt es, spezifische
Interessen der Branche gezielt wahr-
zunehmen, indem wir gesetzliche
Bestimmungen und Rahmenbedin-
gungen beeinflussen, damit wir unsere
Stellung im Markt erfolgreich und
nachhaltig sichern kénnen.

Die Vernetzung fordern

Wissens- und Erfahrungsaustausch
macht uns stark. Wir bringen darum
Interessengruppen regelmassig zu-
sammen und fordern das Networking.
Fachseminare und -veranstaltungen
wie auch Referate zu ausgewahlten
Themen sorgen dafur, dass Sie stets auf
dem neusten Wissensstand sind.

Der Verband bereitet auch immer
wieder wichtige Grunddaten der Bran-
che und informative Unterlagen fur
Sie auf. Bei der Auswahl der Themen

berlcksichtigen wir die Forderung der
betriebswirtschaftlichen Kompetenz
gleich stark wie die der gartnerischen
und gestalterischen Fachkompetenz.
Ebenso beachten wir politisch brisante
Themen, welche die griine Branche
massgeblich betreffen.

Die Arbeitssicherheit und den
Umweltschutz fordern

Arbeitssicherheit und Gesundheits-
schutz wirken sich direkt auf die Effizi-
enz und Produktivitat eines Betriebes
aus. Als Verband setzen wir uns dafur
ein, im Einklang mit den gesetzlichen
Vorschriften Branchenlosungen zu
ermoglichen, die zum einen spezifisch
auf Gartnerbetriebe zugeschnitten
sind und andererseits auch von einem
KMU in einem zumutbaren Mass um-
setzbar sind.

Punkto Umweltschutz beraten wir Sie
uber Dungung, verfassen Merkblatter
und Broschiren zu Pflanzenschutz,
Larmschutz, invasiven Neophyten,
das Erkennen von Schadbildern und
mehr, oder veranstalten Tagungen und
Weiterbildungskurse. Wir organisie-
ren Spezialprasentationen an Messen
zu Umweltfragen und sorgen dafur,
dass Arbeitssicherheits- und Umwelt-
themen in die gartnerische Grund-
bildung einfliessen.



9 Baumschulen

«Das Netzwerk im Verband ist fiir
meinen Betrieb ein entscheidender
Erfolgsfaktor.»

Stefan von Dach, Baumschule von Dach AG, Lyss

Fachgruppe innerhalb von JardinSuisse im Dienst der Baumschulen und
Staudengartnereien. Mitglieder profitieren von folgenden Leistungen:

Erfolgsforderung

- Zertifizierungssysteme (SwissGAP, SUISSE GARANTIE, Zertifizierung Obstgehdlze)
statistische Grundlagen fiir die Branchenstatistik und zur Marktbeobachtung
Artikelstamme und Kataloge

Preisstrukturen und Kalkulationshilfen

4Ll

Beratung fiir individuelle rechtliche und wirtschaftliche Losungen

Bildungsférderung

Fachspezifische Schulungsunterlagen und -angebote
Einflussnahme auf die fachspezifische Grundbildung
Schulung SwissGAP

Fachspezifische Weiterbildungskurse

Fachtagungen

Informationsveranstaltungen

Studienreisen und Betriebsbesichtigungen

A e A

Vernetzung

- Forderung von Kontakt, Erfahrungsaustausch und Zusammenarbeit unter den Mitgliedern
- Austausch mit dem Europdischen Baumschulverband ENA

- Austausch mit der Internationalen Stauden-Union ISU

Bewusstseinsférderung

- Interessenvertretung gegeniiber Behdrden und Verwaltung sowie sozialen und wirtschaftlichen
Organisationen zur Verbesserung der Rahmenbedingungen. Stichworte: Bduerliches Bodenrecht,
Patentrecht, Aussenhandel, allgemeine administrative Belastung, Gesamtarbeitsvertrag




GalaBau
Friedhof
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GaLaBau, Friedhof

«Mit den Angeboten des Verbandes
spare ich bares Geld. Weit wertvoller ist
mir aber sein Engagement in der Politik
und zur Abgrenzung unserer Branche.»

Hans-Ulrich Burri, Burri & Achermann Gartenbau AG, Horw

Fachgruppe innerhalb von JardinSuisse im Dienst der Garten- und Landschafts-
bauer sowie Friedhofgartner. Mitglieder profitieren von folgenden Leistungen:

Erfolgsforderung

Merkblatter, Checklisten, praktische Hilfsmittel
Baugarantieversicherung

Kommission fuir Expertisen, Schatzungen und Beratungen KEB
Friedhoftagungen / Besichtigungen

Imagekampagnen

www.traumgaerten.ch als Werbeplattform fur Mitglieder
Grabpflegestiftung Pro Luminate

Mitarbeit bei Normpositionenkatalogen und Richtpreisen
Werbemittel und Kundenzeitung

A A A A

Beratung fiir individuelle rechtliche und wirtschaftliche Lésungen

Bildungsforderung

4

Fachspezifische Schulungsangebote
Nachwuchsforderung
Informationsveranstaltungen
Weiterbildungskurse

L e

Berufs-Schweizermeisterschaft der Landschaftsgartner

Vernetzung

- Forderung von Kontakt, Erfahrungsaustausch und Zusammenarbeit unter den Mitgliedern
- Austausch mit anderen Fachverbanden

- Austausch mit der European Landscape Contractors Association ELCA

Bewusstseinsforderung

- Interessenvertretung gegentliber Behorden und Verwaltung sowie sozialen und wirtschaftlichen
Organisationen zur Verbesserung der Rahmenbedingungen. Stichworte: Landschaftsschutz,
Zonenordnung, Raum- und Stadteplanung, Gesundheitsforderung, Umweltschutz.




Handel

Endverkauf
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Handel, Endverkauf

«Dank dem Verband kann ich auch

mit meinem kleinen Betrieb in der Ver-
marktung professionelle Werbemittel
einsetzen.»

Elisabeth Schalch, Blumen & Garten Schalch, Thayngen

Fachgruppe innerhalb von JardinSuisse im Dienst der Gartencenter und gartneri-
schen Endverkaufsbetriebe. Mitglieder profitieren von folgenden Leistungen:

Erfolgsforderung

Statistisches Grundlagenmaterial Uiber den gartnerischen Detailhandel
Preisspiegel flir Saisonpflanzen

Plakatwerbung

Werbemittel

Kundenzeitschrift «Griilene Tuume»

Verkaufshilfsmittel

POS-Material

Beratung fiir individuelle rechtliche und wirtschaftliche Lésungen

D A T e A 4

Bildungsférderung

Fachspezifische Schulungsunterlagen und -angebote
Nachwuchsforderung

Informationsveranstaltungen

Weiterbildungskurse

Griines Marketing Forum

Internationaler Gartencenter-Kongress

A A

Studienreisen

Vernetzung

- Forderung von Kontakt, Erfahrungsaustausch und Zusammenarbeit unter den Mitgliedern
- Koordination mit Schweizer Produzenten

- Austausch mit der International Garden Centre Association IGCA

Bewusstseinsforderung

- Interessenvertretung gegenlber Behorden und Verwaltung sowie sozialen und wirtschaftlichen
Organisationen zur Verbesserung der Rahmenbedingungen. Stichworte: Ladenoffnungszeiten,
Deklarationspflicht, Herkunftsangaben




15 Zierpflanzen

«Die SwissGAP-Zertifizierung meines
Betriebes verlief dank der Unterstiitzung
des Verbands reibungslos.»

Peter Huber, Huber Gartnerei, Waldhdausern

YA s

Fachgruppe innerhalb von JardinSuisse im Dienst der Produzenten von Topf-,
Balkon- und Gruppenpflanzen sowie Schnittblumen. Mitglieder profitieren von

folgenden Leistungen:

Erfolgsforderung

- Zertifizierungssysteme (SwissGAP, SUISSE GARANTIE)
Artikelstamme flr die EDV

Energieleitfaden

Gemeinschaftsmarketing und Absatzférderungskonzept
Beratung fiir individuelle rechtliche und wirtschaftliche Losungen

U e

Bildungsférderung

- Fachspezifische Schulungsunterlagen und -angebote
- Einflussnahme auf die fachspezifische Grundbildung
- Schulung SwissGAP

- Fachtagungen

- Informationsveranstaltungen

- Studienreisen und Betriebsbesichtigungen
Vernetzung

- Forderung von Kontakt, Erfahrungsaustausch und Zusammenarbeit unter den Mitgliedern
- Austausch mit International Association of Horticultural Producers AIPH

Bewusstseinsforderung

- Interessenvertretung gegentiber Behdrden und Verwaltung sowie sozialen und wirtschaftlichen
Organisationen zur Verbesserung der Rahmenbedingungen. Stichworte: Raumplanung,
Landwirtschaftsgesetz, Pflanzenschutz, Zoll, Energie




Fachzeitschrift

'plus
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Fachzeitschrift g’plus

«Wer erfolgreich sein will, muss wissen,
was in unserer Branche lauft, fachlich,
politisch, wirtschaftlich und gesellschaft-
lich. Mit g’plus bleibe ich am Ball und
habe dazu noch viel Lesevergniigen.»

Jurg Rodigari, Gartencenter Rodigari, Domat/Ems

Eine unabhangige Redaktion gestaltet fur Sie 24 Mal im Jahr die Fachzeitschrift
g'plus. Garten- und Landschaftsbauer, Produzenten wie auch Endverkaufer finden
darin Fachartikel, Beitrage tber betriebswirtschaftliche Themen, Branchen-News,
Ausbildungsinformationen und Veranstaltungsdaten, die fur Betriebsleiter
genauso wissenswert und spannend sind wie fur Angestellte oder Lernende.

Die Jobborse von g'plus ist die bedeutendste in der griinen Branche. Kurz gesagt:
g'plus ist eine Zeitschrift von Insidern fur Insider.

Uber die Homepage www.gplus.ch sind nicht nur die Inhalte des Magazins ein-
sehbar, sondern auch samtliche Informationen aus dem Verband und tber ihn.
Hier sind auch die Detailinformationen zu allen Angeboten und Dienstleistungen
jederzeit fur Sie abrufbar.
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Berufs
bildung

Berufsbildung

«Fachkompetenz und Wissen ist das
wichtigste Saatgut fiir Erfolg. JardinSuisse
bereitet mit seiner stets zeitgemass auf
den Markt ausgerichteten Grund- und
Weiterbildung den Boden dafiir.»

Simon Hugi, Kuster Garten AG, Mihleberg

Das Interesse an Lehrstellen in der griinen Branche ist ungebrochen gross. Und
dies kommt nebst aller Leidenschaft, die unsere Protagonisten beseelt, nicht
von ungefahr. Wir setzen uns traditionell kraftvoll dafur ein, die Zukunft unserer
Branche mit qualifizierten Fachleuten und Kadern zu sichern. So engagieren wir
uns flr eine optimale Grundbildung in den verschiedenen Fachrichtungen. Als
Verband betreiben wir zudem kontinuierliche Nachwuchswerbung an Bildungs-
messen, erarbeiten Bildungsplane, Qualifikationsverfahren sowie Lehrmittel
und organisieren Modell-Lehrgange und Berufsmeisterschaften.

Mit einer breiten Weiterbildungspalette auf unterschiedlichen Stufen sorgt der
Verband weiter dafuir, dass sich die Vorreiter der griinen Branche stetig weiter-
entwickeln. Wir informieren, koordinieren, aktualisieren und setzen die modula-
risierte Weiterbildung um. Die Berufsprifungen und die hoheren Fachprifungen
werden von uns sowohl vorbereitet wie auch durchgefihrt, damit wir ein hohes
Niveau in der beruflichen Ausbildung garantieren konnen.

Der gute Kontakt zu Mitgliedern, Behorden, Schulen, Verbanden und Institutionen
ist uns wichtig. Auch fihren wir das Sekretariat fur Berufsbildungsrat und -kom-
mission, Chefexpertinnen und Chefexperten, Fachlehrpersonen sowie fur Arbeits-
gruppen uberbetrieblicher Kurse und die Qualitatssicherungskommission.
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